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Valberedningens rapport 2019 med férslag till
fortroendevalda och arvoden

1. Redovisning av valberedningens arbete

Valberedningen har under aret 16pande fatt information om styrelsens arbete.
Valberedningen har tagit del av den utvérdering av styrelsearbetet som genomfoérdes
under december 2018, baserat pd en enkit till ledamdterna om deras uppfattning av
styrelsearbetet, samt statistik ver ledamoternas nérvaro vid styrelsemotena under det
géngna aret. Overlag s& ger utvirderingen en positiv bild av styrelsens forutsittningar
att bedriva ett effektivt styrelsearbete och nérvaron vid styrelsemdtena har varit god.
Valberedningen har ocksé tagit del av de slutsatser som styrelsens ordférande dragit
av styrelseutvérderingen.

Valberedningen har haft sex sammantrdden. Vid dessa sammantrdden har
valberedningen utifrén Riksbyggens stadgar och Riksbyggens foreningskod diskuterat
de fortroendevaldas arbete och sammanséttning samt arvoden till styrelse och
revisorer. Intervjuer har genomforts med styrelsens ordforande, tre ledaméter och
Riksbyggens vd. Valberedningen har ddrutdver medverkat vid en ordforandetraff dir
man informerat om hur man avser att driva sitt arbete.

Valberedningen har ocksa genomfort en egen enkdtundersdkning riktad till
fortroendevalda i styrelsen, med fragor om hur de upplever styrelsearbetet.
Enké&tundersokningen har f6ljts upp med individuella samtal med nuvarande
ledaméter och suppleanter, samt med revisorer.

Information om Riksbyggens fullmédktige och nomineringstider har sénts till samtliga
andelsédgare 2018-11-09. Informationen har ocksé publicerats pa Riksbyggens
hemsida. Ytterligare information om nomineringsforfarandet och de fortroendevalda
under det gdngna verksamhetsaret skickades ut till samtliga andelsdgare 2019-01-31
och 2019-03-18.

2. Styrelsens sammansattning

Enligt Riksbyggens stadgar skall styrelsen bestd av nio ledamoter och tre erséttare,
utéver de ledaméter som enligt lag utses av de anstélldas organisationer.
Styrelseledaméter ska véljas for en mandatperiod av tva ar och for att fa kontinuitet
viljs ordférande och tre ledaméter vid ett ordinarie fullméktigesammantréde och fem
ledaméter viljs vid ndstkommande ordinarie fullméktigesammantrade. Erséttare samt
revisorer viljs arligen fér en mandatperiod om ett ar. Styrelsens sammanséttning
under det gdngna verksamhetsaret framgér av Riksbyggens Héllbarhetsredovisning
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sidan 52 liksom sidorna 64-65 i Arsredovisningen. Styrelsen bestér siledes av 16
personer inklusive erséttare, arbetstagarrepresentanter och dess ersittare. Medelaldern
i styrelsen under det gangna verksamhetséret har varit 48,5 ar med 5 kvinnor och 11
mén.

3. Revisorer
Riksbyggen ska ha tre revisorer och tre revisorsersittare. Av dessa ska minst en
ordinarie revisor och en ersittare vara auktoriserad. Revisorer och revisorsersittare

viljs for en period om ett r. Revisorer under det gdngna verksamhetsaret framgar av
Riksbyggens Arsredovisning sidan 66.

4. Arvoden under det gangna verksamhetsaret

Arvoden till ordférande, styrelseledaméter, erséttare, revisorer och dess ersittare har
berdknats pa del av inkomstbasbelopp som f6r 2018 varit 62.500 kronor.
Arbetstagarrepresentanter har fatt erséttning i form av inldsningsarvode beridknat pa
motsvarande sitt.

Foljande arvodesprinciper har tillimpats:

a) Ordforande: 2,5 x inkomstbasbeloppet.

b) Ovriga ordinarie ledaméter: 1,2 x inkomstbasbeloppet.

c) Ersittare/suppleanter: 0,9 x inkomstbasbeloppet, samt vid tjénstgéring 0,04 x
inkomstbasbeloppet per sammantriade. Fast erséttning tillsammans med
sammantrideserséttning for erséttare/suppleanter far under ett verksamhetsér
inte overstiga 1,2 x inkomstbasbeloppet.

d) Arbetstagarledaméter: 0,45 x inkomstbasbeloppet som inlédsningsarvode.

e) Erséttare arbetstagarledamater: 0,33 x inkomstbasbeloppet.

f) Icke-auktoriserade revisorer: 0,9 x inkomstbasbeloppet. Auktoriserad revisor
ersitts enligt avtal.

g) Valberedningen: 0,1 x inkomstbasbeloppet, samt vid tjdnstgéring med
0,04 x inkomstbasbeloppet per sammantride.
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5. Forslag till arvoden for verksamhetsaret 2019
Valberedningen foreslar

att tillimpa of6rindrad arvodesprincip, det vill séga att arvoden till
ordférande, styrelseledaméter och dess erséttare samt revisorer och
dess ersittare arligen rdknas upp, frén och med ordinarie
fullmiktigesammantride med del av aktuellt inkomstbasbelopp, vilket
for ar 2019 4r 64 400 kronor, samt

att arbetstagarrepresentanter far erséttning i form av inlédsningsarvode
berdknat pd motsvarande sétt.

Arvodesbelopp framgar av bilaga 1.

6. Valberedningens forslag till val av féortroendevalda

Valberedningens forslag till styrelseledamoter och dess erséttare, inklusive
presentation av kandidaterna, samt revisorer och dess ersittare framgéar av bilaga 2.

Valberedningen foreslar omval pa fyra ordinarie styrelseledaméter, varav en
ordférande. Valberedningen foreslar omval pé tre erséttare. Vad avser revisorer
foreslar valberedningen ett omval och nyval pa ordinarie revisorer samt ett omval och
ett nyval pé revisorserséttare.

Valberedningen bedémer att de foreslagna fortroendevalda har de kunskaper som
erfordras och féretrider Riksbyggens olika dgare och intressegrupper pé ett
representativt sitt. Valberedningen har ocksa tagit hansyn till andelsinnehav,
styrelsens samlade kompetens samt personliga kvalifikationer. Utifrdn de inkomna
nomineringarna har valberedningen strivat efter en sd jamn konsfordelning som
mojligt. Av totalt 133 inkomna nomineringar var endast 3 kvinnor. Samtliga inkomna
nomineringar framgar av bilaga 3.
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7. Nomineringar till fullmaktige 2020

Valberedningens forslag:

att nomineringar infor personval som ska forréttas vid ordinarie
fullméktigesammantride 2020 ska vara valberedningen tillhanda senast
den 3 april 2020 med ritt fér valberedningen att vid behov uppta fler

namn till prévning.

Med detta dr valberedningens arbete avslutat och vi stéller hdrmed vara platser till
fullméktiges forfogande.

Stockholm den 23 april 2019

Q;;,_ ZV% ¥
Patrik Ostberg (sammankallande) hristina Vil

Magnus Cato Berndt Andersson

4(4)



